Segregacja bezrobotnych

Koniec kombinowania w urzedach pracy. Dzieki programowi komputerowemu urzednikowi
wystarczy szes¢ minut, by ocenié, czy bezrobotny naprawde chce pracowa¢, czy przyszedt
tylko po ubezpieczenie

Pracownikom urzeddw pracy w sukurs przychodzi program Matryca Kurcmana. Wprowadza on
prawdziwg rewolucje w rejestrowaniu bezrobotnych. Teraz poza dopetnieniem dotychczasowych
formalnosci muszg oni wypeinic¢ specjalng ankiete. Gdy odpowiedza, wystarczy szes¢ minut, by
komputer "wrzucit" ich w jedng z czterech rubryk - zaleznie od tego, jak duza jest motywacja
odpytywanego do pracy. Urzednik od razu bedzie wiedziat, czy ma do czynienia z osobg faktycznie
szukajacq pracy, czy z obibokiem.

- Ankieta, ktéra powstata przy pomocy psychologdéw, pozwala bezbtednie ocenié¢ stopien motywacji
do pracy u osoby rejestrujacej sie w urzedzie. Od razu trafia ona do odpowiedniej grupy, a to
utatwia i usprawnia wyszukiwanie mu ofert - méwi Ada Kopec¢ z Centrum Doradztwa Strategicznego
w Krakowie, ktdre jest administratorem projektu.

Po co taka segregacja? Barbara Babijczuk, dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chrzanowie,
podaje przyktad. - Czasem wkfadamy wiele trudu, by znalez¢ bezrobotnemu prace, a po pewnym
czasie okazuje sie, ze na marne. Bo bezrobotny nie jest na tyle odpowiedzialny, by codziennie do
tej pracy pojsc. Niestety, my tego nie wiedzieliSmy. Teraz, dzieki programowi, o wiele lepiej
poznamy bezrobotnego, ktéry przychodzi do nas pierwszy raz - opowiada Babijczuk.

Zastrzega jednak, ze osoby, ktére komputer oceni jako te o niskiej motywacji, nie zostang na
lodzie. - Praca z nimi bedzie wyglada¢ inaczej. Beda wysyfani na warsztaty aktywizujace czy na
spotkania z psychologiem, ktory poprawi ich motywacje. Dopiero potem bedzie mozna szukac
takiej osobie pracy - dodaje Babijczuk. Bezrobotni podchodzg jednak do programu z lekkim
strachem. - Jak mnie wrzucg do rubryki "nieroby", to bede spalony. Nikt mnie nie zatrudni -
denerwuje sie pan Jarek, ktéry wypetnit ankiete po dtugim namysle. Urzednicy uspokajaja: - To
dane dla nas, a nie dla pracodawcow. Poza tym baza administrujg doswiadczeni pracownicy, ktérzy
chcg pomagacd bezrobotnym, a nie bezduszna maszyna.

Na razie program Matryca Kurcmana, nazwany tak na czes¢ Stanistawa Kurcmana, autora wielu

projektow usprawniajgcych polski rynek pracy, bedzie testowany w dziewieciu powiatowych
urzedach pracy w kraju. Jesli sie sprawdzi, zastosowany bedzie we wszystkich urzedach.
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