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1. Wstep

Raport ,Instytucje rynku pracy w powiecie opatowski diagnoza dogpnych instrumentow

i programow” stanowi kolejny etap realizacji prdjekon. ,Matryca Kurcmana — nowy
instrument rynku pracy” realizowanego przez Centrum Doradztwa Strateggznec.
Dagmara Bigkowska, Cezary Ulasski, Justyna Szyniaka, w okresie od czerwca 2006 do
lutego 2008 roku. Projekt realizowany jest w ram8datania 1.1 Sektorowego Programu
OperacyjnegoRozw0j Zasobow LudzkickSPO RZL) i finansowany zd&rodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofgo.

Celem prezentowanego raportu jest euee rozpoznanie i zwrécenie uwagi na inne ni
Powiatowy Urad Pracy instytucje dzialegge na terenie powiatu, zawiane z rynkiem pracy
oraz przeanalizowanie ich aktywiod' Raport zawiera krétk charakterystyl& potencjatu
kazdej z instytucji, opis dziataldci stalej i projektowe] a tale zapis wywiadow
przeprowadzonych z jej przedstawicielaidiea stworzenia raportu byta potrzeba gstego
skatalogowania propozyciji, jakie dla bezrobotnydgandziatapce w powiecie instytucje, co
w dalszym etapie realizacji projektu pozwoli efekiye przygotowa sic do warsztatow
powiatowych, ktérych celem ma bypracowanie Mapy Instrumentow Instytucji Rynku
Pracy (Mapa IIRP). Zgodnie z harmonogramem projekfrsztaty odéda sic w kwietniu i
maju 2007 r. Uczestnikami warsztatébw (poza przedstalami Powiatowych Uradow
Pracy) leda przedstawiciele instytucji zazanych z rynkiem pracy w powiecie. Mapa IIRP
stanowt bedzie drugi element Matrycy Kurcmana, w ramach ldgorenaliwy bedzie dobor
odpowiedniej propozycji — form pomocy, szkéleloradztwa itp. dla oséb zdiagnozowanych
w poszczegolnych ezciach Matrycy Kurcmana.

Informacje zawarte w niniejszym raporcie pochpdzdwochzrodet - danychzrédtowych
dostpnych na stronach internetowych instytucji rynkwaqy oraz z zapisow wywiaddw
indywidualnych, przeprowadzonych z przedstawicielgich instytucii.

! Informacje dotycace Powiatowego Ukzlu Pracy w Opatowie zostaly zawarte w raporcie péypracy w
powiecie Opatowie z perspektywy dziatadooPowiatowego Urgdu Pracy”.
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2. Diagnoza instytucji rynku pracy

Na terenie powiatu opatowskiego, pozazpre dziatajcym Powiatowym Urzgdem Pracy
funkcjonuje szereg instytucji wptywajych na ksztalt rynku pracy, spod ktérych na
szczeglOla uwag zastuguje przede wszystkim §©@dek Promowania i Wspierania
Przedstbiorczaci Rolnej w Sandomierzu - Biuro Terenowe w Opatowdg/sponuje on
najszerszym wachlarzem dziatskierowanych do os6b bezrobotnych. Oferowane konajy

na celu nabycie nowych kwalifikacji i umégnosci zawodowych, poprzez to utatwiaj
podgcie zatrudnienia i wykonywanie nowego zawodu. Ptowg Urzad Pracy w Opatowie
wspotpracuje z rinymi jednostkami szkatymi nie tylko z terenu powiatu opatowskiego
(Osrodek Szkolenia Zawodowego LOK w Opatowigr@lek Szkolenia Zawodowego ZDZ
w Opatowie, Grodek Centralnego Szkolenia Maszynistow w Radorm@érpdek Szkolenia
Zawodowego w Rzeszowie, Wojewodzkirddek Ruchu Drogowego w Tarnobrzegu, Szkota
Bankowa w Sandomierzu i in.). W powiecie opatowskinmtap rowniez instytucje niosce
pomoc osobom potrzelugym, swiadczice ustugi z zakresu poradnictwa specjalistycznego
oraz wspierajce osoby niepetnosprawne (Powiatowe Centrum PomRBogzinie w
Opatowie, Miejsko Gminny €odek Pomocy Spotecznej w Opatowie). ¢WR&za¢
bezrobotnych kieruje swoje pierwsze kroki do Powewatgo Urzdu Pracy oraz do Miejsko
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w Opatowie, gdzie mo@jszybciej otrzyma
pomoc. Do najpzniej dziatapcych instytucji rynku pracy natg zaliczy¢:

Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci Rolnej w Opatowie

Jest instytugj zajmupca Sie organizacj szkoleé skierowanych do wszystkich bezrobotnych,
ze szczegoblnym zwrdceniem uwagi na rolnikow i osebsieszkate na terenach wiejskich,
ktorzy zainteresowaniaszmiary swoich kwalifikacji zawodowych i w przyszZo planup
zrezygnowa z pracy w rolnictwie. Oferowane kursy, poza a@oscia nabycia nowych
kwalifikacji i umiejetnasci zawodowych, utatwiagych podgcie nowej pracy i wykonywanie
nowego zawodu. Szkolenia swoim z@sm obejmuyj teren powiatu opatowskiego, a iak
calego wojewddztwaswictokrzyskiego. W ramach dziataléw Osrodka Promowania i
Wspierania Przedshiorczaci Rolnej prowadzone jest m.in. poradnictwo zawoeogzy

pomoc w pisaniu biznes plandw.
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W Osrodku Promowania i Wspierania Przedisorczaci Rolnej w Opatowie pracuje jedna
osoba. Siedzip osrodka jest budynek Banku PEKAO SA w Opatowie. Biteoenowe w
Opatowie wspotpracuje z doradcami zetwpnymi oraz konsultantami, jednak pracownicy z
Sandomierza wykongj dos¢ duwza czes¢ zada zwiazanych z  wszelkimi  ustugami
oferowanymi przez @odek. Weksza¢ szkoleé organizowanych przezs@dek Promowania

i Wspierania Przeddbiorczcci Rolnej w Opatowie odbywa iw gtdwnej siedzibie w
Sandomierzu. Biuro terenowe w Opatowigsle wspotpracuje z @odkiem w Sandomierzu.
W wyposaeniu nie brakuje komputera, drukarki czy rzutnik&ry wykorzystywany jest
podczas spotkaz bezrobotnymi.

Osrodek Szkolenia Zawodowego w Opatowie (ZDZ)
Jest jednostk oferupca szkolenia w zakresie bezpiedazeva i higieny pracy, obstugi
urzadzea technicznych, kursy komputerowe, ekonomiczno-femave czy administracyjno-
biurowe.
Jednostka prowadzi dziatakto edukacyja dotyczca ksztalcenia zawodowego oséb w
zakresie:
— uzyskiwania okréonych kwalifikacji zawodowych;
- zmiany kwalifikacji zawodowych;
— podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
— uzyskania okrdonych uprawni@ w ramach posiadanych kwalifikaciji.
Ustugi oferowane przez jednostgwarantuy:
— dostosowanie terminow szkalelo indywidualnych wymagezleceniodawcy;
— dostosowanie rodzaju i poziomu szkoledo indywidualnych wymaga
Zleceniodawcy;
— dostosowanie miejsca organizacji szkoledo indywidualnych wymagda
zleceniodawcy;
— indywidualny tok szkol#;
— dostp do nowoczesnych pomocy dydaktycznych;
— dostp do nowoczesnych maszyn i astizen w ramach zagg praktycznych;
— szkolenia z zastosowaniem najnowszych metod dydakyh i technik
edukacyjnych;
—  kontakt z wysoko wykwalifikowankadmn dydaktycza;
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— gwaranc jakacsci szkolenia, potwierdzan odpowiednim z&wiadczeniem oraz
uzyskaniem wymaganych uprawfie

W 2006 roku najwikszy popularnécia cieszyly s¢ hastpujace kursy:

- ,Jezyk — komputery — zatrudnienie kobiet na nowoczesmynku pracy”;

- ,Edukacja ustawiczna draglo europejskiej kariery”;

- ,Edukacja —¢zyk - praca”;

- ,Znam swoj wartas¢ — wracam do pracy”.
Osrodek Ksztatlcenia Zawodowego e sic w internacie przy Zespole Szkét Nr 2 w
Opatowie. Qrodek dysponuje wynajmowanymi salami, w ktérych ywdhja sie szkolenia
oraz nowoczesnsah komputerow. Wicksza¢ szkoler prowadzona jest w Opatowie, jednak
jesli beneficjenci biogcy udziat w szkoleniu mieszkapoza Opatowem,scodek organizuje
kurs w miejscowéci znajdujcej sk najblizej miejsca zamieszkania kursantéw. W takiej

sytuacji wynajmuje lokal i przewozi wiasny sgirna miejsce szkolenia.

Cech Rzemiost Rénych w Opatowie

Posiada tradycje rzensiaicze, jest organizagjbrarzowa. Organizuje spotkania, na ktorych
cztonkowie Cechu Rzemiost Rdych jak réwnie inni przedstbiorcy z terenu powiatu
opatowskiego wymieniajsi¢ spostrzeeniami oraz opiniami dotygzymi rynku pracy. Na
takich spotkaniach rozezywane g rowniez problemy poszczegolnych przegsbrcow.
Cech wspoélpracuje przede wszystkim ze Starostwenmgededm Skarbowym oraz z
Powiatowym Urzdem Pracy w Opatowie. Wspétpraca z tymi instytudjpolega przede
wszystkim na badaniu rynku pracy pogtdin zapotrzebowania na szkolenia, organizowaniu

szkole, pomocy cztonkom instytucji (np. w uzupetnianid Fiw).

Gminne Centrum Informacji w Tartowie (GCI)
GCI to miejsce, w ktorym mieszkeom powiatu oferowaneysustugi, ktorych celem jest ich
osobisty, spoteczny i gospodarczy rozwo;.
W GCI mana skorzystaz:
— ustug biurowych;
- skanowania dokumentéw, pisania i drukowania C\étulimotywacyjnego, podania,
pisma;

- sprztu komputerowego do samodzielnego korzystania;
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—  zasobdéw informaciji internecie;

—  kursow, szkol&, zag¢ pozaszkolnych;

— dzialalngci reklamowo — informacyjnej;

— skanowania, wykonywania wizytébwek, dyploméw i inhycdokumentow

graficznych;

—  pomocy przy poszukiwaniu pracy.
W GCI mazna uzyska informacje o:

—  programach pomocowych Unii Europejskiej;

— funduszach przedakcesyjnych;

—  polityce strukturalnej Unii Europejskiej;

—  programach spagjrciowych;

—  programach bilateralnych;

—  programach wspodlnotowych;

— ulatwieniach podatkowych;

— otwartych aktualnie konkursach, grantach, przetdrga

—  Sieci Regionalnych Centrow Informacji Europejskiej;

—  prawie pracy w Unii Europejskiej;

—  przeciwdziataniu bezrobociu;

— formach zakitadania i prowadzenia przedsirstw;

- wolnych miejscach pracy na terenie wojewodzéwegtokrzyskiego;

— legalnej pracy w pastwach UE;

—  przyszigcei Polski w UE.
Gminne Centrum Informaciji znajdujegswv budynku Urzdu Gminy w Tartowie. GCI ma gy
miejscem, gdzie osoby bezrobotnedd mialy mazliwos¢ kontaktu z ofertami pracy z
Powiatowego Urgdu Pracy w Opatowie czy z Wojewodzkiego &ttu Pracy. Ché GCI
powstato przede wszystkim z &hy o osobach niemagych znale¢ zatrudnienia, ktorych
wedtug oficjalnych statystyk w gminie Tartdw jes2& to mog z niego korzysia takze
studenci i uczniowie szkdérednich. Do dyspozycji os6b bezrobotnych jest osstamowisk
komputerowych z ofertami z wdu pracy w Opatowie, Wojewoddzkiego @du Pracy w
Kielcach oraz z innych ugddw w kraju. Osoby korzystgge z ustug GCl majmazliwosé
uzyskania informacji o kursach, szkoleniach czytlsmoa s¢ z doradg zawodowym. W

Gminnym Centrum Informacji nima dowiedzié sic 0 warunkach przgf na wybrane
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kierunki studiéw czy skorzystaz fachowej literatury. GCIl zaprasza do wspotpracy

spoteczné¢ lokalm, w szczegolnéci bezrobotnych, miodziei uczniow szkét z gminy

Tartow i okolic, rolnikow, siostry zakonne, kg&y, nauczycieli, organizacje i stowarzyszenia

pozaradowe, przedsgbiorcéw, radnych gminnych i powiatowych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opatowie re@inastpujace zadania z zakresu

pomocy spoteczney:

opracowywanie i realizowanie powiatowe] strategiizwiazywania problemow
spotecznych;

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniachgamizowanie i prowadzenie
specjalnego poradnictwa;

zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowikib czsciowo pozbawionym
opieki rodzicéw, organizowanie opieki w rodzinachsgpczych oraz udzielanie
pomocy piengznej na cgsciowe pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w
nich dzieci;

przyznawanie pomocy pieginej na usamodzielnieniegsoraz na kontynuowanie
nauki osobom opuszcaaym placowki opiekficzo-wychowawcze typu rodzinnego

i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej dla dziei miodziery
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matekatoletnimi dziémi i kobiet w
ciazy, schroniska, rodziny zagicze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalnesmodki szkolno-wychowawcze lub miodzmve crodki
wychowawcze;

pomoc w integracji zérodowiskiem os0b magych trudnéci w przystosowaniu ei

do zycia, miodziey opuszczajcej zaktady karne oraz placéwki opigkazo-
wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego,taa@k poprawcze, specjalne

osrodki szkolno-wychowawcze.

Zadania realizowane przez Powiatowe Centrum Ponfeogzinie w zakresie pomocy

osobom niepetnosprawnym:

udzielanie dofinansowania, #®dkéw PFRON osobom niepetnosprawnym;
likwidacja barier architektonicznych, technicznyéhw komunikowaniu si w

miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej, wazkmi z jej indywidualnymi
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potrzebami;

—  zwrot kosztow poniesionych przez pracodawcow, aggtosowanie tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy dla os6b niepetnosprawnyckradkow Pastwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

— udzielanie osobom niepetnosprawnym zyarek na rozpoczie dziatalngci
gospodarczej lub rolniczej, Zeodkéw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie pracujenimro pracownikéw. Siedziba niie
si¢ w budynku Starostwa Powiatowego w Opatowie. Prawoyvkorzystay z komputerow
oraz maj dostp do internetu. PCPR wspotpracuje z wieloma organj@mi pozargdowymi,

ze Swigtokrzyskim Oddziatem PFRON, bierze takudziat w rénego rodzaju szkoleniach.

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatowie (MGOPS)
Miejsko Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Opatowie jest jednpsikyanizacyja
wykonujaca zadania w zakresie pomocy spotecznej na tererasteni gminy Opatow. Celem
pomocy spotecznej jest urwienie osobom i rodzinom przezwygania trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie gsone w stanie pokokave wikasnym zakresie.
Pomoc udzielana przez OPS w Opatowie:

1. pomoc finansowa w formie:

—  zasitku okresowego;

—  zasitku celowego i specjalnego zasitku;

—  zasitku celowego na zakugywnosci w ramach Programu Rdowego ,Pomoc
panstwa w zakresie agwiania”.

2. pomoc nie finansowa:

-  pomoc rzeczowa;

- finansowanie positkbw w stotdwkach szkolnych dldedi oraz finansowanie
positkbw dla dorostych przy wykorzystaniérodkow wiasnych gminy oraz
dotacji na realizagjprogramu rzdowego.

Kryteria dochodowe uprawnigje do pomocy finansowej:

— dla osoby samotnie gospodaieg] — 477 zi;

— dla osoby w rodzinie — 351 zi;

— dochdd z 1 ha przeliczeniowego — 207 zi.
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Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatowie zajngje rowniez wyptacaniem dodatkéw
mieszkaniowych. Najemcy mieszkiomunalnych s najwigksza grum 0séb korzystagych
z tej formy pomocy.

Dodatek mieszkaniowy przystugujez¢h:

1. w przypadku gospodarstw jednoosobowygbdni miestczny dochdd na jednego
cztonka gospodarstwa domowego w okresie 3 ruggpoprzedzacych dat ztozenia
wniosku nie mee przekrocz§ 1 045,56 zt;

2. w przypadku gospodarstw wieloosobowygtedni mies¢czny dochdd na jednego
cztonka gospodarstwa domowego w okresie 3 ruggioprzedzacych dat ztozenia
wniosku nie mae przekrocz§ 746,83 zt.

Pracownicy Grodka Pomocy Spotecznej dokomigystematycznej i cadoiowej diagnozy
rodzin, analizujc mazliwosci samodzielnego przezwygiania trudnych sytuacjyciowych i
budup wraz z podopiecznymi plany pomocy. Promppdejmowanie réinych formy pracy
socjalnej ukierunkowanych na rozzanie probleméw i usamodzielnienie. Pracownicy OPSu
scisle wspotpracuyj z dziatajcymi w gminie i powiecie instytucjami i organizagjaw celu
lepszego rozeznania potrzeb i organizowania ponfacyym w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu).

Szang dla bezrobotnych $wiadczeniobiorcow @odkdéw pomocy spotecznej bez prawa do
zasitku g prace spoteczniezyteczne — nowy instrument aktywizacji spoteczno adewej.
Pracownicy OPS w ramach prowadzonej pracy socjalpeyadnictwa informuj o nowych
mozliwosciach. Gtownym celem intensywnie prowadzonej prsagjalnej jest ksztattowanie
u bezrobotnego odpowiedziakmd za swoéj los oraz umignosci przystosowania 6i
do samodzielneggycia. Szczegolnie waa jest umigjtnos¢ gospodarowania ograniczonymi
srodkami finansowymi, planowanie oraz wyznaczanieorgtetow. Podstaw pracy

z bezrobotnym jest zawarcie kontraktu socjalneg@stdjacego zasady wspotpracy oraz cel
do osagnigcia w postaci usamodzielniania¢sidanej osoby. Rozwranie problemu
bezrobocia uwzghniac musi wszystkich cztonkéw rodziny, ktorych dotykéele ogranicze

w zakresie funkcjonowania spotecznego. W zakresieh tdziat&a planowane jest
przeznaczeniesrodkow finansowych pozostaych w dyspozycji gminy w pierwszej
kolejndsci na ochrorn dzieci przed skutkami bezrobocia rodzicéw tj. wyn@nie szans
edukacyjnych (podstawowe wypasaie), zakup odzigy i obuwia, maliwos$¢ uczestnictwa

w zagciachswietlic srodowiskowych i ranych form sgdzenia czasu wolnego (np. wyjazdy
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wypoczynkowe w ferie).

Siedzila Osrodka Pomocy Spotecznej jest budynek ¢diz Miasta i Gminy w Opatowie. W
OPS pracuje 20 pracownikow. W budynku znajduje &i komputeréw z dogbem do
internetu oraz podstawowy sptzbiurowy (telefon, faks). €odek Pomocy Spotecznej
wspotpracuje z wieloma instytucjami rynku pracyerel zaoferowania osobie bezrobotnej

szerokiego wachlarza pomocy.

Fundacja ,Domy Wspolnoty Chleb Zycia”

Wspolnota ChlebZycia na terenie Polski ma siedem doméw: trzy w \&amge, jeden
w Brwinowie koto Warszawy oraz trzy w powiecie opaskim: Zochcinie, Grocholicach
(gmina Sadowie) i w Jankowicach (gminaza@w). Koordynatorem dzialaWspoélnoty
Chleb Zycia w Polsce jest siostra Matgorzata ChmielewdRam w Jankowicach jest
kolejnym, siodmym domem Wspdlnoty ChleBycia. Przejta ona budynek szkoty
podstawowej, ktory zostat dostosowany do jej pdirz&V domu jankowickim dziata
pracownia krawiecka i stolarska. Schronienie w dogm#Vspdlnoty znajdyj bezrobotni,
kobiety, ngzczyzni, ludzie chorzy, matki z dzéeni i mtodziez. Dom przystosowany dla oséb
niepetnosprawnych. Oprdcz schronienia, podopieocymup pomoc socjala medyczy i
materialm. Dom w Zochcinie przeznaczony jest dla oséb mtbdwtore kontynuuj naule.
Dom w Grocholicach jest dla matek z daie oraz ofiar przemocy. Oferowana jest réwinie
pomoc w zatatwianiu spraw socjalnych. WspodlnotaeBiycia wspotpracuje z wieloma
organizacjami pozagdowymi nioscymi pomoc ludziom najuliszym oraz z wiladzami
samoradowymi.

Swoje cele Fundacja realizuje poprzez:

— wspieranie edukacji i rozwoju dzieci i mtodzyepochodzcych z ubogictirodowisk
wiejskich. Stworzony zostat system stypendialnyfara zag¢ pozalekcyjnych dla
uczniow gimnazjow i licedw;

— organizowanie szkofezawodowych oraz miejsc pracy, zaréwno dla mieszéa
domow Wspolnoty jak i mieszkadw okolicznych wsi;

- dziatania na rzecz Domow Wspdlnoty Chigyxia i ich mieszkacow.

Wojewoddztwoswictokrzyskie, to region gdzie mieszi@y wsi stanowg ponad 50% ludriei,
a stopa bezrobocia jest jedn najwyzszych w kraju (ponad 18%). Poziom wyksztalcenia jes

bardzo niski (jedno z ostatnich miejsgrad wojewodztw, j&i chodzi o ilas¢ miodziery
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uczszczajcej do szkot ponadpodstawowych, a ostatnie miejgedi, chodzi o szkoty
policealne). Probur wesprzé ludzi bezrobotnych w powiecie opatowskim Fundacja
zalazyta trzy warsztaty: szwalnie, stolagni przetworng owocowo — warzyws Organizuje
rébwniez szkolenia sadownicze, stolarskie i wiele innycldajac tym samym ogci oséb
zatrudnienie w Domach Fundacji. Miodzigpod kierunkiem fachowcow produkuje meble
ogrodowe, meble domowe, rowni@a zamowienie. Panie szypdziez dzieckca, pasciel,
dresy. Fundacja posiada brygagémontovd.

Fundacja Domy Wspoélnoty Chlebycia nie zamierza w diszej perspektywie prowadzi
dziatalngci na rzecz bezrobotnych w izolacji od szerszegaz®nia spotecznego w samym
powiecie opatowskim i w wojewoddztwie. Przez pierevsdwa lata dziatania te bytly
izolowane - oprécz umowy z Wdem Pracy, orazzyczliwej neutralnéci wiadz
samorzdowych, Fundacja nie ma w powieciadnego powaego wsparcia, nie znajduje si
tez w zadnym partnerstwie. Natomiast plany na przyszfowrzewidug, iz w momencie, gdy
uda s¢ zapewnt stabilng¢ funkcjonowania manufakturom i przetwoérni, gdy Faojg
zacznie by lepiej rozpoznawana w wojewodztwie jako podmiot mpaku pracy, bdzie
mozna nawizat partnersk wspoétprag stwzaca wymianie déwiadczér z  innymi
organizacjami pozasglowymi dziatajcymi w wojewodztwie swietokrzyskim, kotami
gospodyt wiejskich, wiadzami samogdowymi, a nawet zainicjowaszersz koalicjg, z
udziatem parafii, sttb zatrudnienia — na rzecz rozbudowy przeuisiczaci spotecznej na
wsi jako metody zwalczania bezrobocia. W tym celindacja zamierza przygi¢c do
pilotazowego programu “Lider”, finansowanego przez Funddspoipracy, ktérego jednym
z zada jest stymulowanie budowy lokalnych partnerstw.nyed z zasadniczych celéw
dziatania Fundacji Domy Wspdlnoty Chlétycia jest poprawa sytuacji os6b zagyoych

wykluczeniem spotecznym.

Stowarzyszenie ,Pomocna Dia” w Tarlowie

Stowarzyszenie "Pomocna topowstato w 2003 roku z inicjatywy Pana Leszka ¥¥gka -
wojta gminy Tartdw. Symbolem Stowarzyszenia jesficé z dtugimi promykami, ktore nigs
nadzieg tym, ktérym jej brakuje. Tworcy Stowarzyszenia gea aby ten symbol kojarzyt
sig z cieptem, radiria | nadziej. Co wignie chg ofiarowa zatazyciele Stowarzyszenia
wszystkim tym, ktérzy przyjg zwroa sic 0 pomoc. Stowarzyszenie opiera syvdziatalngé

na pracy spotecznej ogotu cztonkow.
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Celem dziatalnéci Stowarzyszenia "Pomocna bgest:

niesienie pomocy rodzinom, ktére znalazly @i sytuacjach kryzysowych wskutek
nadzwyczajnych zdaradosowych, wielodzietnym, z problemem alkoholowym;
niesienie  pomocy ludziom starszym, samotnym, prekel chorym,
niepetnosprawnym, dzieciom, mtodzyel dorostym;

przeciwdziatanie alkoholizmowi, narkomanii;

pomoc dzieciom opuszczonym gedowisk wiejskich.

Zaroéwno dzieci jak i doh moga korzysté z doskonale wypoganej biblioteki, czytelni,

sali komputerowej i internetu. kdy maze liczy¢ na fachow i zyczliwa pomoc, dzieci mag

w spokoju i ciszy odroBilekcje, poczeka na autobus, czy rodzicéwedncych jeszcze w

pracy.

Stowarzyszenie ,Pomocna ¥oma siedzile w Urzedzie Gminy w Tartowie.
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3. Dziatalnas¢ projektowa instytuci

Nazwa projektu: ,@rodek Informacji Europejskiej”

Instytucja prowadzca projekt:Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci
Rolnej w Opatowie.
Osrodek kieruje swoje ustugi do mieszakéw obszarow wiejskich, a w szczegdloiado:
= rolnikéw;
— malych isrednich przedsbiorcéw;
- miodziezy;
— organizacji samoegdowych rolnikow;
— samoraddw gmin powiatu opatowskiego.
Osrodek oferuje udosgpnianie i upowszechnianie informacji oraz pomoc wtadciu
do paadanych informacji przez wlasne pokenia internetowe. fodek dziata w sieci
wspotpracujc z innymi grodkami w kraju i poza jego granicami w dziedzipizyskiwania
I wymiany informaciji.
Oferuje informacje z zakresu:
—  funkcjonowania mieszkaow obszarow wiejskich w warunkach cztonkostwa w
UE;
— niezkednych dziatéd dostosowawczych;
- mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego 1 doradztwa w cese
dostosowania gospodarstw i przetdsrstw do funkcjonowania w UE;
- mozliwosci i metod wykorzystania funduszy przedakcesyjnyairukturalnych
na rozwoj obszaréw wiejskich.
Osrodek powstat w celu utatwienia miesikam obszarow wiejskich dobrego przygotowania
sie do cztonkostwa w UE.
Projekt w ramach, ktérego s@dek Informacji Europejskiej prowadzi dziata$dozostat
sfinansowany przez Fundusz Wspotpracy szedkéw Programu Agro-Info na zlecenie
Urzedu Komitetu Integracji Europejskie;j.
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Nazwa projektu:_,Rozw0] przeddiiorczaci poprzez zapewnienie depti do wiedzy i

kapitatu”
Instytucja prowadzca projekt:Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci

Rolnej w Opatowie.
Program skierowany jest do osob fizycznych, ktGee ;a zarejestrowane jako bezrobotne,
zamierzajce rozpoczé dziatalnd¢ gospodarcg, ktére nie prowadzity dziataldoi po 1
stycznia 2004 r. Priorytetowo traktowarngasoby odchodice z rolnictwa, osoby zagrone
utrak zatrudnienia i miodzie do 25 roku zycia nie zarejestrowana jako bezrobotna.
W ramach Programu uczestnicy maiorzysta z:
1. bezptatnych ustug doradczo-szkoleniowych obegiaygh:
— szkolenia z zakresu uruchamiania i prowadzenidala@ci gospodarczej;
—  specjalistyczne ustugi informacyjne i doradcze kresu prawa, podatkéw,
marketingu, finansow itp.
2. opieke indywidualnego doradcy.
— pomocy finansowej w postaci;
— wsparcia pomostowego, czyli comigsinej, bezzwrotne] dotacji w
wysokaci 700 zt przez okres pierwszych 6 megyi prowadzenia
dziatalngci przedstbiorstwa (z meliwoscia przedhizenia do 12
mieskcycy);
— jednorazowej dotacji inwestycyjnej, czyli bezzwrego wsparcia
kapitatowego

w kwocie maksymalnej 5.000 EUR.

Nazwa projektu: ,Punkt konsultacyjny PARP”

Instytucja prowadaca projekt:Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci

Rolnej w Opatowie

Program skierowany do mikro, matychériednich firm w celu korzystania z ustug Punktu
Konsultacyjnego (PK). Punkt Konsultacyjny prowadggast przez &odek Promowania
Przedstbiorczacici, podmiot zarejestrowany w Krajowym Systemie gsidla Matych i
Srednich Przedsbiorstw. Ustugi swiadczone przez PKasbezptatne w formie pomocy

publicznej de minimis.
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PK $wiadczy bezptatne ustugi informacyjne z zakresu:

— prowadzenia dziataldoi gospodarczej, a w tym z zakresu prawa, marketing
finansow, podatkéw, itp.;

— dostpnych programéw pomocy, finansowanych z imtd pastwa, programu
Phare, funduszy strukturalnych, innych @pstych na rynku;

- zasad przygotowywania wnioskéw o udzielenie wspami ramach projektéw
pomocowych dogpnych dla MSP zérodkéw budetu pastwa, programu Phare,
funduszy strukturalnych, innych programow i instentow wsparcia,

— dostpnej na rynku oferty finansowania zeytmznego przez banki oraz inne

instytucje finansowe.

Nazwa projektu: ,Wspieranie rozwoju MSP poprzez aawtugi Grodka Promowania

Przedstbiorczgci”

Instytucja prowadzca projekt:Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci
Rolnej w Opatowie.

Osrodek Promowania Przedbiorczaci realizuje projekt w ramach dziatania 1.1. SPORVK
W ramach projektu proponujemy przegsorcom i osobom uruchamigym dziatalngc¢
gospodarcz hastpujace ustugi informacyjno — doradczo - szkoleniowe:

— ushugi informacyjno-doradcze i szkoleniowe dla bksiggowych obstugujcych
MSP zakresie dogpnych dla MSPsrodkéw z funduszy strukturalnych oraz
umiejgtnosci opracowywania wnioskow o dofinansowanie i razdigie projektow w
ramach funduszy strukturalnych;

— kompleksowy pakiet doradczo-szkoleniowy dla MSPzietapcych z Funduszu
Pazyczkowego z zakresu strategii rozwoju firmy;

— cykliczne dyury specjalistow udzielagych porad w zakresie prawnych aspektow
prowadzenia dziataldoi gospodarczej, opracowywania analiz finansowych i
korzystania z funduszy strukturalnych;

— cykliczne szkolenia informacyjne zatytutowane "Giveimy wiasa firme",
przyblizajace osobom uruchamiggym wiasn dziatalné¢ gospodarcz podstawowe

aspekty prawno-administracyjne zwane z zaktadaniem firmy;
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— cykl otwartych warsztatow szkoleniowych z zakresodmmszenia umiejnosci
obstugi elektronicznych programow kgowych, kas fiskalnych, komputerowych

programoOw biurowych oraz korzystania z internetu.

Nazwa projektu: ,Wspodipraca z Partnerami Zagranio#i

Instytucja prowadzca projekt:0Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci

Rolnej w Opatowie.

Doswiadczenia Polski dokomge]j w chgu ostatniego dziegiiolecia szybkich zmian
w gospodarce magby¢ wykorzystane przez inne kraje Europygodkowo - wschodniej.
W tym celu Grodek podjyt wspotprag z zagranicznymi organizacjami wspie@jmi
ekonomiczny i spoteczny rozwdj spoteagtwv krajow Europysrodkowo - wschodniej.
W odpowiedzi na ok&one zamdwienia opracowujemy i realizujemy prograsnkoleniowe
dla r&nych grup zawodowych. Kdy program szkoleniowy oparty jest w gtdbwnej mierze
na wizytach studialnych w przedsiorstwach, instytucjach i organizacjach o danywfifr,

pozwalajcych zdoby uczestnikom praktycazrnwiedz na temat ich funkcjonowania.

Nazwa projektu: ,EURO — NGO”

Instytucja prowadaca projekt:Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci

Rolnej w Opatowie.
Celem programu jest wniesienie wkladu w stworzeniarunkéw dla sprawnego
funkcjonowania organizacji pozaxowych po przyspieniu Polski do UE poprzez pomoc w
przygotowaniu ich do absorpgjrodkdow pomocowych z Unii Europejskiej. W roku 2004
bedzie on realizowany poprzez dwa réwnolegte typyald#ai zewretrzne, skierowane do
organizacji pozamdowych w 16 wojewodztwach oraz wegtrene, skierowane do
Specjalistow EURO - NGO, przeszkolonych w ramaasgRrmu w roku 2003.
Program jest realizowany przez cztery wspotpramijnstytucje:

- Polsko - Amerykaska Fundacg Wolnasci (Fundator Programu);

— osrodki Sieci Wspierania Organizacji Pozaaewych SPLOT i partneréw Sieci

SPLOT (Realizator Programu);
—  Przedstawicielstwo Polskich Organizacji Poadmvych w Brukseli;

- Fundac im. Stefana Batorego.
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Nazwa projektu: ,Positek dla potrzebaych”

Instytucja prowadgca projekt:Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatowie.
Program ten stworzyt dodatkaw mozliwos¢ przyznawania zasitkow celowych z
przeznaczeniem na zakugywnosci. Nastpito sfinansowanie dgywiania w stotdwkach
szkolnych dla dzieci oraz sfinansowanie kosztowzyadania dla dorostych przy

wykorzystaniusrodkow wtasnych gminy oraz dotacji ha realiza@jogramu Radowego.

Nazwa projektu: ,Aktywizacja zawodowa 0séb bezrolyoh. Zmniejszenie bezrobocia.

Przeciwdziatanie skutkom bezrobocia”

Instytucja prowadgca projekt:Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Opatowie.
Problemy bezrobotnych ¢ip zostaty w Strategii Rozwdaywania probleméw Spotecznych
Gminy Opatéw na lata 2007 — 2015. Przewidziano dalizacji dziatania w obszarze
~Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych, zmniejszebezrobocia, przeciwdziatanie
skutkom bezrobocia”.

Zadania do realizacji:

— zbudowanie sieci wspétpracy edizy instytucjami i organizacjami dziadgaymi na
rzecz bezrobotnych, jasne ollemnie zasad wspotpracy;

—  zatrudnienie bezrobotnych klientbw pomocy spotepzrze wykorzystaniem
wszystkich instrumentow aktywnego wychodzenia 2z rddeacia tj. prace
interwencyjne, roboty publiczne, prace spoteczrigtaczne , sta przygotowanie
zawodowe itp.;

— wspieranie przedabiorczaci jako warunek do powstawania howych miejsc pracy;

— utworzenie i wspieranie dziatalém Klubu Integracji Spotecznej (lub wedtug
potrzeb CIS, spétdzielczé socjalna);

— uwzgkdnienie do zatrudnienia 0s6b z grup szczegoélnegmykey oraz o
ograniczonych maiwosciach uzyskania zatrudnienia (tj. mniejszionarodowych,
osoby po opuszczeniu zakfadu karnegozmilty alimentacyjni);

- rozwdj doradztwa zawodowego w szkotach, wspierank®len zawodowych.

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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Nazwa projektu: ,Znam swoje mikiwosci — kobiety na rynku pracy”

Instytucja prowadgca projekt:0srodek Szkolenia Zawodowego w Opatowie.

Szkolenie organizowane dla kobiet o niskich lub zatdk¢ualizowanych kwalifikacjach,
bezrobotne, poszukige pracy zarejestrowane w PUP oraz bierne zawodd®vojekt
pozwala na podniesienie kwalifikacji w zakresie tags komputeréw, kas fiskalnych oraz

obstugi programow ,Platnik” i ,Ptace”.

Nazwa projektu: ,Fundusz stypendialny: Podaruj mkiodk”

Instytucja prowadga projekt:Fundacja ,Domy Wspoélnoty ChlebZycia”.

Katolicka Wspolnota Chleycia poruszona problemami dzieci i mtodgiena wsi utworzyta
fundusz stypendialny dla ubogich dzieci. Nierzadbczy 100 zt miegtznie decyduje o
tym, czy miody cztowiek &dzie kontynuowat naukw szkolesredniej, czy odway sie pojs¢

na studia po maturze w prowincjonalnym liceum. Pagrabijeci sa dzieci i mtodzie z okolic
Ostrowca i Opatowa. Jest to rejon wielkiego bezetbd duwej biedy. Kade wybrane, po
konsultacji ze szkotami, pomaspoteczn, katechetami dziecko otrzyma pomoc w wys. 100
- 250 zt miesjcznie pod warunkiem kontynuowania nauki i ocen ppagych na
zakaczenie semestru, w formie gotowkida zaptaty za internat, kgiki, zajgcia dodatkowe.
Regulamin funduszu:

- wysoka¢ stypendium:100 - 250 zt miesiznie;

— uczer otrzymupcy wie, kto mu pomaga, o ile ofiarodawca nie za&bz
anonimowdci;

— pomoa objeci mog by¢ uczniowie od 3 kl. gimnazjum do koa 4-go roku studiow,
majcCy oceny pozytywne na kou semestru, dalacy w skrajnie trudnej sytuaciji
materialnej;

- w miar pozyskiwaniasrodkow liczba uczniéw korzystgych z pomocy é&dzie
poszerzana, ewentualnie na inne regiony;

— preferowanes2 formy wptat:

a) osoba bierze pod opigkonkretne dziecko i zobowduje sé do comiesjcznych
wptat na jego rzecz;

b) wptata ogdlna i informacja zwrotna od fundudamu dana osoba pomogta.

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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4. Opis projektdow — podsumowanie

Projekty pozwalajce na zdobycie nowych lub podnoszenie kwalifikaciji.

Dziatalndcia, dzigki ktérej mazna zdoby nowe kwalifikacje zajmuje siPowiatowy Urad
Pracy, Qrodek Ksztatcenia Zawodowego oraz Fundacja ,Dompéiroty ChlebZycia”.
»Zham swoje maliwosci — kobiety na rynku pracy”.Jest to projekt, ktdna za zadanie
promowanie aktywnych metod zwalczania bezrobodiedav kobiet bezrobotnychalz tez
poszukugcych pracy poprzez podnoszenie ich kwalifikacji, nwanianie samooceny i
poczucia wiasnej warfoi. Zatlazone cele oagane g poprzez pomoc doradcoraz kursy i

szkolenia prowadzone przy pomocy nowoczesnych teechformacyjno — edukacyjnych.

Projekty o charakterze doradczym, motywacyjnym

Dziatalngicia doradcz oraz motywacyja na terenie powiatu opatowskiego zajmuje si
gtéwnie Powiatowy Urzd Pracy, Grodek Ksztatcenia Zawodowegos@dek Promowania i
Wspierania Przedsbiorczcci Rolnej oraz Miejsko Gminny €2odek Pomocy Spotecznej w
Opatowie.

Warsztaty prowadzone w ramach dzialayzej wymienionych instytucji przyczyniajsic
do aktywizacji zawodowej 0sOb bezrobotnych, a pri®zzwikszenie ich komunikacji
I motywacji. Dzeki tym dziataniom osoby bezrobotne nmaggzetamé swoje Eki i uwierzye

we wiasne sity.

Projekty pomocowe (pomoc prawna, materialna, raseo
Dziatalngicia pomocow na terenie powiatu opatowskiego zajmuje gidwnie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie oraz Miejsko Gminn§r@@ek Pomocy Spotecznej.

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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5. Projekty realizowane przez lokalny samorzd

W chwili obecnej Urzd Miasta i Gminy w Opatowie nie realizujadnych projektéw ani
dziatah na rzecz os6b bezrobotnych. Podobna sytuacjacpujst w przypadku Starostwa
Powiatowego, jednak w jego imieniu wszelkimi dzraéami w kierunku bezrobotnych

zajmuje st Powiatowy Urzad Pracy.

6. Opinie przedstawicieli instytucji dziatajacych w powiecie na
temat lokalnego rynku pracy

Przedstawiciele rynku pracy w powiecie opatowskimierdzili, ze ,lokalny rynek nie dziata
zadowalagco”. W powiecie na przestrzeni kilku lat 2 zaktady pracy zlikwidowano
(Cukrownia ,Wtostéw”) lub zrestrukturyzowano (Woébkmka S.A. — zaktad zwolnit da
ilos¢ os6b, naspnie zmienit nazw na "Collar Textil"). Do gtownych czynnikow
ksztattupcych rynek pracy powiatu opatowskiego ngledwniez sezonowét zatrudnienia,
brak powstawania nowych inwestycji genaoych miejsca pracy, znaczna przewaga matych,
prywatnych firm ustugowych, zatrudnaglych niewielly ilos¢ oséb.

Brak jest wykwalifikowanych specjalistow, zarowngch przygotowanych teoretycznie, z
wyksztatceniem zawodowym jak rownieoséb z déwiadczeniem zawodowym. Coraz
czesciej wymagane jest wyksztalcenie igyge. Zapotrzebowanie jest rOwhi@a osoby
dobrze postugdre sk jezykami obcymi jak réwnig komputerem. Jest bardzo mato ofert
pracy dla os6b miodych bez weéreejszego déwiadczenia i praktyki,Niektorzy nawet nie
staray sie znalg¢ pracy na lokalnym rynku tylko wypajq do wikszych miast gdzie;s
wieksze mdiwosci, bqd?Z tez wyjetdzajq do pracy za granig’ .

Instytucje rynku pracy wychodzaprzeciw zaistniatej sytuacji, organizljursy i szkolenia
podnoszce kwalifikacje. W opinii lokalnych ekspertéw rynkpracy ,przewaznie trzeba
zaclkeca¢ osoby do brania udziatu w #0ego rodzaju szkoleniach. Pojawia giroblem z
dotarciem do odpowiedniej liczby osob @tych skorzysta ze szkolenia. Potrzebne jest
opracowanie metody dotarcia do klientaDd 01 marca 2006 roku Powiatowy bldzPracy w

Opatowie realizuje, skierowany do ludzi mtodychgjpkt ,,Aktywni na rynku pracy”Projekt

21

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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wspoffinansowanych jest z Europejskiego Funduszot€sgnego w ramach Dziatania 1.2
Perspektywy dla mtodziy. W ramach projektu ,Aktywni na rynku pracy” przel@iano
skierowanie 254 bezrobotnych pa&ji 25 roku zycia, do odbycia st u lokalnych
pracodawcéw. Ponadto PUP planuje wyptacenie 9 floter rozpoczcie dziatalndci
gospodarczej. Celem projektu jest aktywizacja zawad miodych bezrobotnych
mieszkacow powiatu opatowskiego oraz uptizvienie tworzenia dla nich miejsc pracy.
Projekt ten cieszy siduza popularndcia.

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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1. Osrodek Promowania i Wspierania Przedsgbiorczosci Rolnej w Opatowie
ul. Sienkiewicza 20
27-500 Opatéw
tel./fax.: (0 15) 8682 031
www.opiwpr.org.pl
e-mail: opatow@opiwpr.org.pl
2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Sienkiewicza 17
27-500 Opatéw
tel: 015 8684 392, 015 8684 409
e-mail: powiat@opatow.pl
3. Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Plac Obracéw Pokoju 34
27-500 Opatéw
tel: (015) 8682 020 w. 27, 28
tel/fax: (015) 8682648
4. Osrodek Ksztatcenia Zawodowego w Opatowie
ul. Sempotowskiej 3
27-500 Opatéw
tel: 015 8684 156
5. Fundacja Domy Wspolnoty “Chleb Zycia”
ul. Ltopuszaska 17
02-220 Warszawa
www.chlebzycia.win.pl
e-mail: wchz@chlebzycia.win.pl
6. Gminne Centrum Informacji
ul. Rynek 2
27-515 Tartow
tel: 015 8385 110
e-mail: gci_tarlow@o02.pl .

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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7. Stowarzyszenie "Pomocna D"
ul Rynek 2

27-515 Tartow

8. Cech Rzemiost Rénych

ul. Sienkiewicza 7/9

27-500 Opatéw

tel: 015 8682 148

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,

Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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Zatacznik nr 2 - 1 Ranking instytucji rynku pracy —powiat opatowski

LP

NAZWA INSTYTUCJI RYNKU
PRACY

OPIS

Osrodek Promowania i Wspierania

Instytucja zajmujca st szkoleniami, prowadzi kurs

y

1. Przedsibiorczaici Rolnej w Opatowie pk)lri(zayr/]%grt_r?wugce do wykonywania zawodu udziela pofad
2. | Cech Rzemiost Réwych w Opatowie Instytucja  zrzeszaga pracodawcov_v, organizyje
szkolenia przygotowdge do wykonywania zawodu.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinig Instytucja powmtowq, realizuje .Zad?”'a arane 2
3. . pomoe spoteczn, polityka prorodzinm i wspieranien
w Opatowie P
0s6b niepetnosprawnych
Instytucja zwizana z pomar spoteczh, s$wiadczy
- . ustugi z zakresu poradnictwa specjalistycznego, qguym
4. Miejsko Gm'””y Grodgk Pomocy dla bezdomnych i ustug opiekerych, ustugi pomocne
Spotecznej w Opatowie. o :
w zatrudnieniu oséb w ramach prac spolecznp
uzytecznych.
5 Urzad Miasta i Gminy Instytucja  zajmujca Sg  rozwojem  powiaty
" | w Opatowie. opatowskiego.
6 Osrodek Szkolenia Zawodowego Instytucja szkoleniowa, prowadzi kursy przygotoyog
" | w Opatowie (ZDZ). do wykonywania zawodu
7. ;;gi?cja ~Domy Wspolnoty Chieb Fundacja wspieraga rozwoj powiatu opatowskiego.
Gminne Centrum Informaciji GCI to miejsce, w ktorym _oferowan_e gstugi dla
8. . spoteczéastwa w celu ich osobistego, spotecznego
w Tartowie. , .
i gospodarczego rozwoju.
9. Stowarzy_szenle »Pomocna o Stowarzyszenie wspierge walle z bezrobociem.
w Tarlowie.
25
C.

Realizator projektu:

Centrum Doradztwa Strategicznego

Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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Zatacznik nr 3 — Zapis wywiaddéw z przedstawicielami inytucji rynku
pracy w powiecie opatowskim

Zapis wywiadu z p. Dominika Krzakowska — Palonka, kierownikiem Wydziatu Promocji
i Rozwoju Powiatu Starostwa Powiatowego w Opatowie pracownikiem wydziatu — p.

Pawlem Bajerczakiem

Co wplywa na ksztatt rynku pracy powiatu opatowskigo? Jakie @ kluczowe czynniki
determinujace rynek pracy?

W przecagu kilku lat raczej zamykano zaklady, ktore zatiabn dos¢ duza liczbe
pracownikow. Na dzie dzisiejszy w powiecie opatowskim przexa@ mikro przedsibiorcy.
Najbardziej stabilnym i dobrze prospeitym wigkszym zakladem jest Cementownia
,0zaroOw”. Rynek pracy w powiecie opatowskim ma chaeakypowo rolniczy. Na dzie
dzisiejszy.

na terenie powiatu nie powstajnwestycje, ktére mogltyby generogvamiejsca pracy. W
dzisiejszych czasach miody cztowiek szybciej uzysarmacje nk starsza osoba. Wynika
to z faktu, ¥ mlodziez potrafi poruszasic w Internecie, gdzie znajdujegsiiele ofert pracy
oraz informacji zwizanych z lokalnym rynkiem pracy. Dlatega {gowinien funkcjonowéa

w instytucjach dziat zajmagy sk osobami powsej 50 rokuzycia.

Czy zmienia s¢ podejcie Instytucji Rynku Pracy do bezrobotnych? W jakim kierunku
ewoluuje?

Na naszym terenie powsiajnstytucje zajmujce s¢ rynkiem pracy. Tak instytucja jest
np. Gsrodek Promowania i Wspierania Przetisorczasici Rolnej w powiecie opatowskim,
ktory rozpoczt niedawno swoja dziataldé. Na pewno bda powstawa takie instytucje na
naszym terenie. @odek Promowania i Wspierania Przetisdorczaci Rolnej w Opatowie
jest czstym uczestnikiem organizowanych spdikdysle, ze relacja pomidzy osobami
zgtaszagcymi sk do tego érodka a instytug bedzie pozytywna. @odek Promowania i
Wspierania Przeddbiorczcici Rolnej kladzie coraz wkszy nacisk na szkolenie osob

bezrobotnych, czym zyskuje sobiezdwzainteresowanie osob bezrobotnych.

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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Ksztatcenie w jakim zawodzie pomaga w znalezieniu@cy? W jakim utrudnia?

Przede wszystkim mtodziemusi zdoby wiedz ogo6lm, podstawow. Osoby musz by¢
otwarte na wiedz o komputerze oraz nazyk angielski. Musz mie¢ szerokie pole rozwoju
zawodu, poniewa w przyszigci maze mie€ do czynienia z eBtymi zmianami pracy.
Na naszym terenie istniggaktady mleczarskie m.in. w Bidzinach oraz w Opag¢ogdzie jest
zapotrzebowanie na wykwalifikowanych pracownikowa Mrenie powiatu opatowskiego
za duo jest oséb w zawodzie: technik samochodowy, téctehektryk, sprzedawca oraz
fryzjer. Brakuje piedgniarek, osob wykwalifikowanych w dziedzinie tumgldtze wzgkdu na
znajdupce se zabytki na terenie powiatu opatowskiego oraz quemgiadagcych umiegtnosci
postugiwania & jezykiem obcym. Ksztatcenie w zawodzie przetwarzgi@ow rolnych
daje due szanse na znalezienie pracy w powiecie opatowskimmaktadzie VALLO SAFT
w Gokbiowie, gdzie odbywa si przetwoérstwo owocow rakkich, pszenicy, rzepaku,
burakow cukrowych, porzeczek, 4mi jest zapotrzebowanie na pracownikow
wyspecjalizowanych w dziedzinie przetworstwa. Dolpsacodawca powinien daczas
przysztemu pracownikami na przystosowanie do srodowiska oraz doszkolenia go w

okreslonym kierunku.

Jak Pan(i) ocenia perspektywy miodzigy uczace] sk w ponadgimnazjalnych szkotach
zawodowych na rynku pracy paistwa powiatu?

Szkota nie przygotowuje mtodzig do wegcia na rynek pracy, nie prowadzi rowhigadnych
dziatan mapcych na celu pokazanie miodemu cztowiekowindmcemu szkat jak
funkcjonuje rynek pracy. Mitodziepo odejciu ze szkoty pozostawiona jest samej sobie. Ma
najwigkszy problem z weégiem w rynek pracy. Szkota przygotowuje mtodych whteli
teoretycznie lecz brak jest przygotowania praktecgn brak déwiadczenia w danym
zawodzie, brak jest praktyk organizowanych przekolyz ktdre z pewngcia poszerzytyby
kwalifikacje mtodych osob. Mtodzi ludzie powinni dytwarci na komunikagjz drugim
cztowiekiem oraz posiadaumiegtnos¢ przektadania swoich mdly na formg pisemn oraz
posiadé swoboda i czysta forne wypowiadania . Problemem w znalezieniu pracy #eo
by¢ réwniez fakt, iz mtodzi ludzie nie maj pewndci siebie i tym samym nie potrafisic

zareklamowé.

Realizator projektu:
Centrum Doradztwa Strategicznego , 31 — 153 Krakéw ul. Szlak 65 biuro 1004,
Tel. (12) 623 77 40, fax (12) 623 77 85, www.cds.krakow.pl e-mail: cds@cds.krakow.pl
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Jak miodzi ludzie (do 25 lat) poszukuy pracy — jakie jest ich podegcie do rynku pracy i
bezrobocia?

Kto ma znajoméci, ten ma prace — tak przeimge uwaa wicksza¢ bezrobotnych. Miodzi
ludzie przede wszystkim kieryjsic o0 pomoc i o ragl do swoich rodzicow, znajomych.
Interesuj sic rynkiem pracy i starajsie znale¢ odpowied na nurtujce ich pytania oraz
problemy m.in. w PUP orazsmdkach majcych styczné z rynkiem pracy. Mtodzi ludzie
maja bardzo mate szanse na znalezienie zatrudnienignganadziey dla nich § wyjazdy za
granic. Niektorzy planuj swoje wyjazdy tylko na okres wakacji, jednalek@za¢ pozostaje
za graniq przez dhiszy czas. Motywagj mtodziezy jest fakt, £ cha sic usamodzielrd,
powaznie mysla 0 zapewnieniu sobie utrzymania. ¢St zdarza sitakze, ze miodzi ludzie

przeceniaj swoje maliwosci, ambicje i niestety pozostdpez pracy.

Czy prowadzone g wspolne dziatania Instytucji Rynku Pracy oraz szké w zakresie
przygotowania mtodziezy do wegcia na rynek pracy?

Na terenie powiatu opatowskiego nie rowadzone dziatania Instytucji Rynku Pracy oraz
szkét w zakresie przygotowania mtodaredo wegcia na rynek pracy. Mtodzteraczej woli

poszuka pracy na wiasnreke.

Czy dziatania w zakresie rynku pracy Pastwa instytucji sa gtdbwna dziatalnoscia?
Nasze dzialania w zakresie rynku pracy odbywaie na zasadzie wspolpracy
z instytucjami rynku pracy. Oferujemy pomoc w pisawnioskow. Udzielamy informacji

na temat przedsbiorczasci | rozwoju powiatu opatowskiego.

Jakie projekty Panstwo realizuja?
— Termomodernizacja budynkéw zyteczndci publicznej na terenie powiatu
opatowskiego.
— Budowa drogi powiatowej nr 0694T na odcinku Glinjian Teofilow o dtugéci
5,328km.

Jaki jest efekt projektow realizowanych przez Paéstwa instytucje? Jak te projekty
wptynety na rynek pracy powiatu?
Poprawa dogpndsci powiatu opatowskiego poprzez rozbudpwmodernizag Ssieci

drogowej oraz wzmocnienie jego atrakcyjoiow perspektywie zrownowanego rozwoju
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gospodarczego i spotecznego. Poprawas@kpoowietrza, ochrona przed zmianami klimatu,
zmniejszenie ztycia energii cieplnej przez budynki, zmniejszenmigi zanieczyszcze

atmosfery.

Czy zainteresowanie Projektami przewysza liczle dostepnych miejsc na szkolenia hdz
staze?

Nasze projekty & ogotem realizowane dla powiatu opatowskiego. Nisigdam wiedzy
na temat zainteresowania projektami realizowanymep pozostate instytucje.

Z kim Panstwa instytucja wspoOtpracuje? Prosg o wymienienie statych partnerow,
z ktorymi Panstwo wspotpracujecie. Na czym polega ta wspotpraca?

Wspoipracujemy  przede wszystkim z  wladzami  samgdowymi, Urzdami
Marszatkowskimi, PAP w Warszawie, MinisterstweSnodowiska, wszystkimi Urglami
Miast i Gmin powiatu opatowskiego, z innymi powiaia ze Stowarzyszeniami,
przedsgbiorcami agroturystycznymi, z PTTK w Kielcach, famgami oraz parafiami.
Wspotpraca z tymi instytucjami polega przede wddgst na budowaniu modutu
budowlanego oraz na przekazywaniu informacji o pande/anych dziataniach. W powiecie
taczy nas wiele wspoélnych spraw m.in. turystyka. Wigrata z PTTK opierata ¢im.in. na

pomocy w tworzeniu przewodnikow powiatu opatowskiegaz stron internetowych.

Jaka jest ich rola w pozyskiwaniu pracy i podnoszen kwalifikacji? Czy Pana(i)
zdaniem dziatania podejmowane przez wkej wymienione instytucje przynosa
spodziewany efekt w postaci znalezienia pracy przezeneficjentow programow? Jakie
jest zainteresowanie bezrobotnych dziataniami tycimstytucji?

Niektore z instytucji biay udziat w budowaniu rynku pracy, jak rozwijdziatania promujce
opatowski rynek pracy. Uwam, ze dzialania podejmowane przez zgy wymienione
instytucje pérednio przyczyniagy sic do zmniejszenia bezrobocia na terenie powiatu

opatowskiego.

Jakie inicjatywy lokalne budujace klimat przedskgbiorczosci istnieja na terenie powiatu?
Mozna powiedzié, ze jaki powiat — taka inicjatywa. Na terenie powiafpatowskiego brak
jest inicjatyw budujcych klimat przedsbiorczcci. Jest diae zainteresowanie mieszi@w

0 projektach i dlategoasorganizowane spotkania z nimi. Jednak iava, ze 0 utworzenie
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takich inicjatyw powinni zabiegaosoby majce problem ze znalezieniem pracy i pgek

lokalnej inicjatywy powinien mi@&swoj pocatek i pomyst w ich gtowach.

Czy istnieje na terenie powiatu specjalna strefa eknomiczna, park przemystowy lub
technologiczny?
Na terenie powiatu opatowskiego nie istnieje stregl@nomiczna, park przemystowy lub

technologiczny.

Czy funkcjonuje centrum wspierania przedsgbiorczosci, centrum wspierania biznesu,
inkubator przedsigebiorczosci?

Tak. Na terenie powiatu opatowskiego istnieje Cé&remiost Ranych w Opatowie,
Opatowska lzba Gospodarcza oragrddek Promowania i Wspierania Przetisdrczaci

Rolne;.

Na jakim etapie rozwoju s te inicjatywy? Czy 9 na etapie planowania
czy realizacji? Jaki jest zakres dziatéa w ramach tych inicjatyw?

Opatowska lzba Gospodarcza dopiere@ stworzyla, take jej dziatania nie s jeszcze
doktadnie znane, 24 czerwca 2006 roku odbytonserytoryczne spotkanie tej instytucji ze
Starosi Opatowskim. Cech Rzemiost R¥ych w Opatowie oraz &odek Promowania i
Wspierania Przedsbiorczcci Rolnej w Opatowiegna state usytuowane na naszym terenie i

zajmup sie gtdwnie szkoleniami oraz organizowaniem spatgamicdzy przedsibiorcami.

Czy na skutek dziatania inicjatyw okotobiznesowychpowstaty lub maja powsta nowe
miejsca pracy?

Na terenie powiatu opatowskiego nie dziatajicjatywy okotobiznesowe. W najtibzym
terenie takie inicjatywy dziatajw OstrowcuSw., Sandomierzu oraz w Starachowicach.

Ktéry z projektow realizowanych na terenie powiatu jest wedtug Pana(i) przodujcy
pod wzglkdem popularndsci, a ktéry pod wzgkdem skuteczndci?

Na terenie powiatu opatowskiego najbardziej rozpmekniony jak i réwnig
najskuteczniejszy jest program stypendialny ,Wyrgwanie szans edukacyjnych poprzez

programy stypendialne” Dziatanie 2.2. ZPORR.
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Zapis wywiadu z p. Doroty Pietrykiewicz, przedstawicielem Grodka Promowania i

Wspierania Przedsgbiorczosci, biura terenowego w Opatowie

Co wptywa na ksztatt rynku pracy powiatu opatowskigo? Jakie g kluczowe czynniki
determinujace rynek pracy?

Rynek pracy w powiecie opatowskim ma charakter wgaolniczy. Na dzié dzisiejszy
na terenie powiatu nie powstapwestycje, ktére mogtyby generoéveniejsca pracy. Jednak
w Ozarowie istnieje Cementownia garow”, ktora zatrudnia miode osoby z igyym

wyksztatceniem. Jest to zaktad ustabilizowany irdelprosperuagy.

Czy zmienia s¢ podejcie Instytucji Rynku Pracy do bezrobotnych? W jakim kierunku
ewoluuje?

Na naszym terenie niestety nie powstastytucje zajmujce st rynkiem pracy. Dotychczas
dziatapce instytucje takie jak PUP, ZDZ czy naszrd@ek Promowania i Wspierania
Przedstbiorczaici klada coraz wekszy nacisk na szkolenie oséb bezrobotnych. Jedmak
instytucje nie potrafi w das¢ skuteczny sposob dotkzelo bezrobotnych i poinformowa
o planowanych dziataniach np. szkoleniach. Saaabterytorialny caty czas probuje radbi
pewne rzeczy poprawige zmniejszenie bezrobocia na naszym terenie, calbysic
regularne spotkania oraz konferencje, na ktérychugmany jest problem bezrobocia na

terenie naszego powiatu.

Ksztatcenie w jakim zawodzie pomaga w znalezieniuracy? W jakim utrudnia?

Przede wszystkim ksztatcenie w zawodzie przetwaazptodéw rolnych daje die szanse
na znalezienie pracy w powiecie opatowskim. Na yrasterenie istniej zaktady mleczarskie
m.in. w Bidzinach oraz w Opatowie. Corazade] wymagane jest wyksztatcenie igye.
Zaczyna rozwija sie rowniez pszczelarstwo. Na terenie powiatu opatowskiegdwza jest
0s6b w zawodzie: technik samochodowy, technik gjgktraz sprzedawca. Jest bardzo staby
rozwoj przedsibiorczaci. W szkotach brakuje nauczycieli oraz instrukter@awodu.
Wiekszas¢ oséb ma tylko ogdlne wyksztalcenie, dlatego brakop6b z konkretnymi
specjalnéciami. Prawdopodobnie w przyszéd osoby zaczgp ksztalct sig z zakresu

turystyki, ze wzgldu na znajduice s¢ zabytki na terenie powiatu opatowskiego.
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Jak Pan(i) ocenia perspektywy miodzigy uczace] sk w ponadgimnazjalnych szkotach
zawodowych na rynku pracy paistwa powiatu?

Szkota nie przygotowuje mtodzig do wegcia na rynek pracy, nie prowadzi rowhigadnych
dziataa mapcych na celu pokazanie miodemu czlowiekowindmcemu szkad jak
funkcjonuje rynek pracy. Czasem zdarzg %e jednostki szkace chace st zareklamowéa
organizuj w szkotach réne spotkania i mtodzietylko w ten sposéb ,dotyka” rynek pracy.
Ponadto nauczyciele nie magheci na dodatkowe zegie, ktérym jest zorganizowanie
spotkania dla mtodzigy. Mtodzi ludzie mag najwickszy problem z wégiem w rynek pracy.
Nie wiedz gdzie szuka& pracy, kogo popro&io pomoc, kto doradzi jak poruszai¢ po
rynku. Przewanie s to osoby dobrze przygotowane ,kgowo”, brak jest déwiadczenia w
danym zawodzie, brak jest praktyk organizowanychepr szkoty, ktore z pewlcia
poszerzytyby kwalifikacje mtodych oséb. Na terepiewiatu opatowskiego brak jest ofert
pracy dla mtodego cztowieka, ktéry nie mas@@adczenia zawodowego, dlategosélauwza
liczba miodocianych korzysta ze &febadz tez przygotowania zawodowego w miejscu pracy.
Jednak minusem takiego rozwania jest fakt,ze pracodawcy nie zatrudniajosob po
odbyciu stau, adz przygotowania zawodowego tylko staraic o nas¢pna osole, ktorej
wynagrodzenie za pracwyptaci PUP. Przeddbiorcy od miodych osob oczekuprzede
wszystkim kwalifikacji oraz d@wiadczenia w pracy, a poniewantodzi nie maj pewnego
stazu pracy c¢zko im znalé¢ prag. Problemem w znalezieniu pracy moby¢ rowniez fakt,

iz mtodzi ludzie nie majpewndci siebie i tym samym nie potrafsic zareklamowé Czsto
zdarza i, ze osoby nie przyjalzaja na rozmowy kwalifikacyjne z pracodawy@oniewa od
razu przewiduyj swop porake.

Jak mtodzi ludzie (do 25 lat) poszukug pracy — jakie jest ich pode§cie do rynku pracy i
bezrobocia?

Mtodziez na pocatku szukania pracy ma &b duze motywacje | osoby poviaie mysla
0 zapewnieniu sobie utrzymania. Interassig rynkiem pracy i starajsi¢ znale¢ odpowied
na nurtujce ich pytania oraz problemy m.in. w PUP, ZDZ om@odkach majcych
styczn@é¢ z rynkiem pracy. Jednak z czasem po nieudanychaptt znalezienia pracy ich
zapat gwaltownie maleje. €gto mowa, ze kto ma znajomii ten ma prag Niektorzy
nawet nie starajsi¢ znaleé¢ pracy na lokalnym rynku tylko wyjelzaja do wickszych miast
gdzie g wicksze maliwosci, badz tez wyjezdzaja do pracy za granac Dos¢ duza liczba
miodych 0sb6b rozpoczyna studia xgye w celu lepszego doksztalcenia siraz 232
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mozliwoscia znalezienia pracy w miejscodm, w ktorej kontynuuje nawk Po zdobyciu
wyzszego wyksztatcenia mtodzi ludzie nie przyjmwjszystkich propozycji pracy. Twierglz
ze po to s} doksztalcaj, aby teraz zarobi,konkretne” pienadze — nie chg pracowa za
najnzsze wynagrodzenie. €&o zdarza si takze, ze miodzi ludzie przecenigjswoje

mozliwosci | niestety pozostajbez pracy.

Czy prowadzone g wsplOlne dzialania Instytucji Rynku Pracy oraz szké

w zakresie przygotowania mtodzigy do wegcia na rynek pracy?

Na terenie powiatu opatowskiego nie owadzone dziatania Instytucji Rynku Pracy oraz
szkdt w zakresie przygotowania mtodaredo wegcia na rynek pracy. Mtodzieraczej woli
poszuké pracy na wtasnreke gdyz nie jest do kaca przekonana w skutecziéodziatania
PUP. Powiatowy Urgd Pracy take nie potrafi dobrze przygotowantodego cziowieka do
wejscia na rynek pracy. Kontakt osoby przew& ogranicza si do zarejestrowania w
urzedzie i w pé&niejszych terminach do potwierdzania gotéaiodo pracy. Organizowane
jest jedno spotkanie, co pewien okres czasu dla a#6dych w celu przygotowania ich do
wejscia w rynek pracy. Ogolnie na spotkaniu mtodzi dmdvip sic jak napisa podanie,

zyciorys, CV itp.”

Czy dziatania w zakresie rynku pracy Pastwa instytucji sa gtébwna dziatalnoscia?

Nie. Przede wszystkim oprécz dziataw zakresie rynku pracy oferujemy pomoc
w pisaniu biznes planéw, udzielamy indywidualnyobrga osobom, ktore juprowada
wilasna dziataln@& gospodarcz jak rowniez przedsgbiorcom, pomagamy w opracowaniu
strategii rozwoju firm. Petnimy rel opiekuna, ktéra jest bardzo avea dla oséb miodych

rozpoczynacych ,przygoa” z rynkiem pracy.

Jakie projekty Panstwo realizuja?
- EURO - NGO;
— Wspolpraca z Partnerami Zagranicznymi;
— Dzialaj lokalnie;
— Lokalna Grupa Dziatawsparciem rozwoju Gmin Ltagéw i Nowa Stupia;
— Wspieranie rozwoju MSP poprzez nowe ustugisrddka Promowania
Przedsibiorczaci;

—  Punkt konsultacyjny PARP;
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- Rozwoj przedsibiorczaci poprzez zapewnienie depti do wiedzy i kapitatu;

—  Osrodek Informacji Europejskiej.

Jaki jest efekt projektow realizowanych przez  Pastwa instytucje?
Jak te projekty wptynety na rynek pracy powiatu?

Niektore osoby, ktore skorzystaly z pomocysr@@lka Promowania i Wspierania
Przedstbiorczaci Rolnej zalayli wlasma dziatalndé gospodarcz po wczéniejszym
uzyskaniu peyczki z Funduszu Pgczkowego. Z realizowanych projektow 70%
uczestnikdw stanowi mtodzi ludzie. Dztki programom udato si podnigé¢ kwalifikacje

wielu mtodym osobom oraz udziélporady dotycacej poruszania sipo rynku pracy.

Czy zainteresowanie Projektami przewysza liczle dostepnych miejsc na szkolenia hdz
staze?

Nie ma wegkszego zainteresowania projektami. Przavie trzeba zacjtaé osoby
do brania udzialu w tiego rodzaju szkoleniach. Pojawiag gproblem z dotarciem

do odpowiedniej liczby 0sob cicych skorzystaze szkolenia.

Z kim Panstwa instytucja wspotpracuje? Prosg o wymienienie statych partnerow,

z ktorymi Panstwo wspotpracujecie. Na czym polega ta wspotpraca?

Wspotpracujemy przede wszystkim z Gminnym Centrumformacji w Tarlowie,
Samorzadem Terytorialnym, Powiatowym Ugdem Pracy w Opatowie oraz z Cech Rzemiost
Réznych w Opatowie. Wspotpraca z tymi instytucjamiqua przede wszystkim na badaniu
rynku pracy pod &em szkol@, ilosci firm w danym powiecie, promocji projektéw oraa n

przekazywaniu informacji o programach pomocowych.

Prosz o0 wymienienie pozostatych Instytucji zaréwno pubBznych jak
i pozarzadowych zajmujacych sk rynkiem pracy i bezrobociem na terenie powiatu?
Osrodek Szkolenia Zawodowego w Opatowie (ZDZ), Stayszenia np. ,Pomocna Gid

w Tartowie, ,Promocja Pracy” w g£arowie.
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Jaka jest ich rola w pozyskiwaniu pracy i podnoszen kwalifikacji? Czy Pana(i)
zdaniem dziatania podejmowane przez wkej wymienione instytucje przynosa
spodziewany efekt w postaci znalezienia pracy przezeneficjentdw programow? Jakie
jest zainteresowanie bezrobotnych dziataniami tycimstytucji?

Wickszas¢ wyzej wymienionych instytucji zajmuje siszkoleniami, Powiatowy Uszl Pracy
w Opatowie obecnie dysponujgodkami z Funduszu Pracy na pgmg¢ dziatalnéci
gospodarczej, na stworzenie miejsc pracy, naest@rzygotowanie zawodowe czyzte
organizuje prace interwencyjne. Ponad to w PowigtowJrzedzie Pracy dziata program
EURES. Samowd terytorialny podnosi problem bezrobocia m.in.Zubslja inwestorow na
terenie powiatu opatowskiego. Jednym zkszych problemow jest brak rozpowszechnienia
podejmowanych dziata instytucje nie potradi sic zareklamowé& i mato oséb wie
o planowanych szkoleniach czyztdziataniach, ktére mogtyby pomoc w znalezieniucgra
czy tez podniesieniu kwalifikacji. Potrzebne jegiraxowanie metody dotarcia do klienta.
Pomoc PUP ograniczaggednak tylko do pomocy osobom bezrobotnym. Z uwegrolniczy

charakter naszego powiatu wielu rolnikbéw niezmskorzystéaz pomocy urzdu.

Jakie inicjatywy lokalne budujace klimat przedsibiorczosci istnieja na terenie powiatu?

Na terenie powiatu opatowskiego brak jest inicjabwdupcych klimat przedsbiorczcci.

Czy istnieje na terenie powiatu specjalna strefa elnomiczna, park przemystowy lub
technologiczny?
Na terenie powiatu opatowskiego nie istnieje stregff@nomiczna lub park przemystowy.

Trwaja jednak rozmowy dotyeze powstania parku technologicznego.

Czy funkcjonuje centrum wspierania przedsgbiorczosci, centrum wspierania biznesu,
inkubator przedsigbiorczosci?
Tak. Na terenie powiatu opatowskiego istnieje CBzemiost Ranych w Opatowie oraz

Opatowska Izba Gospodarcza.

Na jakim etapie rozwoju s te inicjatywy? Czy 9 na etapie planowania
czy realizacji? Jaki jest zakres dziatéa w ramach tych inicjatyw?
Opatowska lzba Gospodarcza dopier@ stworzyta, take jej dziatania nie as jeszcze

doktadnie znane, natomiast Cech Rzemiostrigéh w Opatowie zajmuje gigtownie
35
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szkoleniami oraz organizowaniem spdtkana ktoérych nagpuje wymiana spostrzen,

doswiadczé pomigdzy przedsibiorcami.

Czy na skutek dziatania inicjatyw okotobiznesowychpowstaty lub maja powsta nowe
miejsca pracy?
Na terenie powiatu opatowskiego nie dziataicjatywy okotobiznesowe oraz nic nie

wskazuje na taze takie inicjatywy powstanw najblizszym czasie.

Ktéry z projektow realizowanych na terenie powiatu jest wedtug Pana(i) przodugcy
pod wzglkdem popularndsci, a ktéry pod wzgkdem skuteczndci?

Na terenie powiatu opatowskiego najbardziej rozmpmeknione jak i rownie
najskuteczniejszeagprogramy realizowane przez PUP w ramach Dziathrde&EPO RZL oraz
Dziatania 1.3 SPO RZL. Skuteczny jest rownigrojekt 2.5 ZPORR ,Promocja
Przedstbiorczaci” realizowany przez €odek Promowania i Wspierania Przettsorczaci
Rolne,;.
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Zapis wywiadu z p. Zdzistawg Pasiely, kierownikiem Cechu Rzemiost Rénych w

Opatowie

Co wplywa na ksztatt rynku pracy powiatu opatowskigo? Jakie @ kluczowe czynniki
determinujace rynek pracy?

Rynek pracy w powiecie ma charakter typowo rolnickla dzié dzisiejszy na terenie
powiatu opatowskiego powstajinwestycje, ktore mogltyby generogvamiejsca pracy.
Rozwija s¢ Szklo — Glas w Opatowie, Zaktad Przetwérczy wdBmiwie, powstaj kopalnie
odkrywkowe. Duy zaktad taki jak Cukrownia Witostow junie istnieje. Prawdopodobnie
dyrektor cukrowni nie chciat postucharopozycji ,uratowania” cukrowni, nie zatroszczw

o los swoich pracownikéw. Mma powiedzié, ze panuje powiedzenie — co machy hedzie

— i pracodawcy nie interesugie potrzebami swoich pracownikéw oraz ich losem. Bbacie

na naszym terenie jestzhl

Czy zmienia s¢ podejcie Instytucji Rynku Pracy do bezrobotnych? W jakim kierunku
ewoluuje?

Na naszym terenie niestety nie powstajstytucje zajmujce s¢ rynkiem pracy. Obecnie
nastpuje spadek takich instytucji. Zaktady zostapmykane #dz tez zwalniap duza liczbe
pracownikow. Na przyktad Cementowniaz&dw we wczéniejszych czasach zatrudniata
okoto 1200 oséb, dzisiejszy stan zatrudnienia wiynketo 350 oséb. Ponad to odczuwa si
brak szacunku pracodawcy do pracownika, dlategoptmwinno ulec to jak najszybszej
zmianie. Pracodawca €0 za bardzo ,naciska” na pracownikagsts wymiar pracy jest
przekroczony, osoby praauponad swoje mdiwosci. Mozna powiedzié, ze w niektorych
zaktadach panuje ,zniewolenie”, a pracownicy nieachstracé pracy nie przeciwstawiasic

swojemu przetlgonemu. Powinna l#yjaka pomoc od pracodawcy.

Ksztatcenie w jakim zawodzie pomaga w znalezieniuracy? W jakim utrudnia?
Na terenie powiatu opatowskiego zazduest osOb w zawodzie: technik samochodowy,
technik elektryk. Wgkszas¢ os6b ma tylko ogolne wyksztalcenie, dlatego brakogob

z konkretnymi specjalrdgiami (np. hydraulikbw, iaynier budowlany).
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Jak Pan(i) ocenia perspektywy miodzigy uczacej si w ponadgimnazjalnych szkotach
zawodowych na rynku pracy paistwa powiatu?

Nie wszystkie szkoty przygotowajmtodziez do wegcia na rynek pracy. Szkoty zawodowe
takie jak np. technikum zawodowe itp. dobrze ksatahtodziez w wyspecjalizowanych
zawodach, lecz niestety jest to osoba przygotowdotarze tylko teoretycznie. Brak jest
doswiadczenia w danym zawodzie oraz praktyk organizowh przez szkoty. Przedbiorcy
od miodych os6b oczekujprzede wszystkim kwalifikacji oraz éwiadczenia w pracy, a
poniewa miodzi nie maj tego cézko im znale¢ prac. Mtodzi ludzie maj najwickszy
problem z wejciem w rynek pracy. Nie wiedzydzie szuk& pracy i kogo poprogio pomoc
w celu odpowiedzi na nurage pytania. Szkoty nie prowaglzednak zadnych dziata
majacych na celu pokazanie mtodemu cziowiekowndmcemu edukagj jak funkcjonuje
rynek pracy i nie interesajsic nim. Mtodzi ludzie nie potradi sic zareklamowa podczas

rozmowy u potencjalnego pracodawcy, aztakie umiej sic porusza po rynku pracy.

Jak mtodzi ludzie (do 25 lat) poszukug pracy — jakie jest ich pode§cie do rynku pracy i
bezrobocia?

Miodziez ma dé¢ duze motywacje i ambicje w celu znalezienia pracy.eflesuy
sie rynkiem pracy. Cgsto mowa, ze kto ma znajomi@i ten ma prag Niektorzy nawet nie
starap si¢ znale¢ pracy na lokalnym rynku tylko wyjelzaja do wickszych miast fdz tez
za grani¢. Dos¢ dwza liczba miodych oséb rozpoczyna studiazsae w celu lepszego
doksztatcenia si Po zdobyciu wiszego wyksztalcenia miodzi ludzie nie przyjmu;
wszystkich propozycji pracy z powodu niskiego wyrtaizenia pieriznego. Cegsto zdarza

si¢ takze, ze mtodzi ludzie przeceni@pwoje maliwosci i niestety pozostajbez pracy.

Czy prowadzone g wsplOlne dzialania Instytucji Rynku Pracy oraz szké

w zakresie przygotowania mtodzigy do wegcia na rynek pracy?

Na terenie powiatu opatowskiego nie rowadzone dziatania Instytucji Rynku Pracy oraz
szkét w zakresie przygotowania miodaredo wegcia na rynek pracy. Mtodzieraczej woli
poszuké pracy na wlasnreke. Powiatowy Urad Pracy organizuje jednak co pewien okres
czasu spotkania dla os6b mtodych w celu przygoteaviah do wejcia w rynek pracy.
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Czy dziatania w zakresie rynku pracy Pastwa instytucji sa gtdbwna dziatalnoscia?

Nie. Nasza instytucja posiada tradycje rzeimnieze i jest organizagjtypowo rzemiénicza.
Przede wszystkim oprocz dziataw zakresie rynku pracy organizujemy spotkaniaktdaych
nasi cztonkowie jak réwniewielu przedsibiorcow powiatu opatowskiego wymieniagic
spostrzeeniami oraz opiniami dotygzymi rynku pracy. Na takich spotkaniache¢sto
rozwigzywane g rowniez problemy danego przedbiorcy, mae uzyska porad od swoich
kolegdéw i koleanek. Cech Rzemiost Rdych organizuje rownieszkolenia sanitarne mage

na celu m.in. zbkenie cztonkdw instytuciji.

Jakie projekty Panstwo realizuja?

Nie realizujemyzadnych projektow.

Z kim Panstwa instytucja wspoOtpracuje? Prosg o wymienienie statych partnerow,
z ktorymi Panstwo wspotpracujecie. Na czym polega ta wspotpraca?

Wspoipracujemy przede wszystkim ze Starostwem, edénn Skarbowym oraz z
Powiatowym Urzdem Pracy w Opatowie. Wspotpraca z tymi instytucjpolega przede
wszystkim na badaniu rynku pracy podtém szkolé, organizowaniu szkofge pomocy
cztonkom instytucji (np. w uzupetnianiu PIT-0w).aBistwo organizuje spotkania dotyce
rynku pracy w powiecie opatowskim, w ktérych ucpésta m.in. cztonkowie Cech Rzemiost

Réznych w Opatowie.

Prosze o] wymienienie pozostatych Instytuciji zarOwno pubtiznych
jak i pozarzadowych zajmujacych sk rynkiem pracy i bezrobociem na terenie powiatu.

Urzad Miasta i Gminy w Opatowie, Lodek Pomocy Spotecznej w Opatowie.

Jaka jest ich rola w pozyskiwaniu pracy i podnoszen kwalifikacji? Czy Pana(i)
zdaniem dziatania podejmowane przez wkej wymienione instytucje przynosa
spodziewany efekt w postaci znalezienia pracy przezeneficjentdw programow? Jakie
jest zainteresowanie bezrobotnych dziataniami tycimstytucji?

Wigkszas¢ instytucji w ogole nie interesuje ¢si osobami bezrobotnymi. Panuje
w instytucjach brak zyczliwosci, brak zrozumienia, brak kultury, pracownicy
nie przejmuy si¢ klientem — kady pracuje tylko dla siebie i nie chce iea duo pracy

na gtowie, nie wida checi pomocy z ich strony. Panuje ogdlna znieczulieasprawy
39
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Zwigzane z o0sob bezrobotn, ktdéra znajduje si w ciezkiej sytuacji materialnej. Klienci
traktowani § ,z gory’. W instytucjach zajmggych s¢ interesami osoby bezrobotnej
powinny znajdowa si¢ osoby wiarygodne, umigge przekazabezrobotnemu informacje w
jezyku prostym, aby mogt wszystko dobrze zrozumiastytucje powinny mierowniez na
uwadze fakt,4 w powiecie opatowskim znajdupie rodziny, w ktorych nikt nie jest oseb
pracupca i utrzymup sie tylko z zasitkdw socjalnych — nadg rozwiazat ten problem, aby
przynajmniej jedno ze wspotnainkéw miato prae. Cigzko okrali¢, jakie jest
zainteresowanie bezrobotnych dziataniami instyfugjele oséb nie wie, czym konkretnie
zajmuje s¢ dana instytucja i w jaki ewentualnie sposéb moghibmaoc osobie poszukigiej

pracy.

Jakie inicjatywy lokalne budujace klimat przedskgbiorczosci istnieja na terenie powiatu?

Na terenie powiatu opatowskiego odbyavaje spotkania wikszych przedgbiorcow oraz
0s6b, ktore prowadzwiasry dziatalndg¢é gospodarcg np. piekarzy, stolarzy, przedstawicieli
zakladéw mechanizacji pojazdowej, handlowcdéw. Wtigs osoby uczestnigze w
spotkaniach licz si¢ ze zdaniem kolegow i katanek, nagpuje wspolna wymiana zda
doswiadczé. Czsto udzielane asporady oraz pomoc w pokierowaniu interesami wiasne
dziatalngci. Odbywaj si¢ rowniez corocznewigta organizowane m.in. przez Cech Rzemiost

Réznych w Opatowie.

Czy istnieje na terenie powiatu specjalna strefa elnomiczna, park przemystowy lub
technologiczny?

Na terenie powiatu opatowskiego nie istnieje streff@nomiczna, park przemystowy lub
technologiczny.

Czy funkcjonuje centrum wspierania przedsgbiorczosci, centrum wspierania biznesu,
inkubator przedsigebiorczosci?
Na temat funkcjonowania centrum wspierania przgasiczaci, centrum wspierania

biznesu, inkubatora przedbiorczaci nic mi nie wiadomo.
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